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ACTIVITÉS 

− Rencontres mensuelles du Comité d’éducation 

− 1 septembre – rencontre avec la Fédération des travailleur-euses de l’Ontario 

− 2 septembre – rencontre avec les bénévoles pour le défilé de la fête du 
Travail 

− 5 septembre – Défilé de la fête du travail 

− 20 septembre – HorizonFest 

− 30 septembre - Journée nationale pour la vérité et la réconciliation 

− 20 octobre - webinaire sur la diversité, l'équité et l'inclusion 

− 26 octobre – rencontre avec les participants du programme de mentorat 

− 1 novembre – rencontre avec la Fédération de travailleur-euses de l’Ontario  

− 12 novembre – 1ère réunion pour planifier l'École des droits de la personne 

− 25-26 novembre – Conférence régionale des femmes 

− 16 au 18 janvier – Congrès de la Fédération des travailleur-euses du Québec 

− 11 mars – webinaire « What if Women Ran the World? » 

− 15 mars – AGA Comité santé et sécurité AFPC-RCN 

− 21 mars – rencontre de préparation pour la grève 

− 22 mars – séance d’information sur les grèves et les ententes sur les 
services essentiels 

− 17 mars – conférence de presse de l’AFPC et mise à jour du VPER-RCN 

− 18 mars – rencontre au sujet de la grève avec le Syndicat des employés de 
l’emploi et de l’immigration 

− 25 mars – rencontre de préparation pour la grève 

− 5 avril – rencontre de préparation pour la grève 

− 19 au 30 avril –grève générale de l’AFPC. Capitaine de grève pour la ligne 
de piquetage à Vanier, face au bureau de Mona Fortier sur le ch. Montréal 

− 3 mai – rencontre au sujet de l’entente provisoire avec le Syndicat des 
employés de l’emploi et de l’immigration 
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PROJETS 

Préparation de la planification triennale du programme d'éducation : 

− Tous les 3 ans, le comité de formation entreprend l'élaboration d'un plan de 
formation pour l'AFPC-RCN. Ce plan est un guide pour la planification 
semestrielle du calendrier d’éducation (automne, hiver et printemps). 

− Une petite composante du comité d'éducation s’est réuni le 14 janvier 2023 
pour analyser les tendances à partir des données reçues des sondages et 
des formulaires d'évaluation 

Guide pour les dirigeants du Conseil de l'AFPC-RCN : 

− J’ai proposés des corrections aux dernières versions reçues et nous 
attendons toujours la version finale en français et en anglais. 

Programme de mentorat 

− Les participants de la phase 1 du projet pilote se sont réunis le 26 octobre 
pour échanger sur leurs expériences 

− Les participants rapportent que le programme est un succès 

− La principale amélioration recommandée est qu'une liste de sujets de 
discussion soit élaborée avec des ressources d'accompagnement 

École régionale sur les droits de la personne 

− Cette activité se veut une mini-conférence en 2024 où différents ateliers sur 
le sujet des droits de la personne seront offerts. Tous les membres en règles 
de l’AFPC-RCN seront invités à y participer. 

− Nous avons eu 2 rencontres du groupe de travail pour effectuer la 
planification de l’École régionale sur les droits de la personne 

− Nous avons discuté de sujets que nous aimerions aborder lors des ateliers, 
de conférenciers potentiel et le déroulement général de l’École. 

Comité de révision des Statuts et règlements de l’AFPC-RCN 

− Ce comité a été mandaté de faire un examen complet des statuts de la RCN 
et de rédiger des résolutions pour proposer des mises à jour administratives, 
corriger les coquilles, clarifier le libellé actuel et moderniser certains termes. 

NOTE : L’avancement de certains projets a été retardé suite aux préparatifs de 
grève, la grève générale et les préparatifs du Congrès triennal de l’AFPC-RCN. 


