
 

Commission de l'éducation 

16 mai 2023 - Réunion virtuelle via Zoom 
 

Présent Jesus Napole (personnel) 

Chantal Fortin (Présidente de la 
commission) 

 

Lee Pallotta (président de séance) Des regrets confirmés 

André Renaud Diane Girouard 

Christian Smith Gisèle Knight 

Irene Georgieva Rubin Kooner 

Leslies Pamphile Ken Zarichansky 

Monica Martin Elsa Lucas 

Vanessa Sandsmark Anastasia Toussaint 

 
 

 Mots de bienvenue 

Début de la réunion (heure) : 17:02 heures 

Président de séance : Lee Pallotta 

Preneur de notes : Chantal Fortin 

1.  Adoption de l'ordre du jour 

Proposée par : André Renaud 

Appuyé par : Monica Martin 

Adopté 

2.  Adoption du compte rendu des décisions, réunion du 28 mars 2023 

Note : la réunion d'avril a été annulée en raison de la grève générale. 

Proposée par : Chantal Fortin 

Appuyé par : Irene Georgieva 

Adopté 

3.  Mise à jour du programme d'éducation de la RCN, y compris l'élaboration 
d'un plan triennal 

Mise à jour du programme d'éducation  

• Horaire de printemps : les cours de l'horaire de printemps ont été annulés en 
raison de la grève générale. Il est difficile de reprogrammer ces cours pour 
qu'ils n'entrent pas en conflit avec le congrès de l'AFPC-RCN et les vacances 
d'été. 



• Procédures de la Convention : ce cours sera proposé le 9 juin en anglais et 
le 12 juin en français. 

Lee fait remarquer que ces dates entrent en conflit avec une activité de l'UTE. 
Jésus étudiera la possibilité de trouver une autre date. Cependant, il se peut 
que cela ne soit pas possible.  

Chantal indique que traditionnellement, il y a aussi un atelier sur les 
procédures de la convention qui est offert juste avant le début de la 
convention. Jésus confirme que cet atelier sera proposé. 

• TUB et traitement des griefs : Une version condensée de ces deux cours 
sera proposée. En anglais : mercredi 21 et 28 juin ; français : Jeudi 22 et 29 
juin. 

• Formation des responsables de sections locales : La section locale 70027 
du SEIC a demandé cette formation pour sa section locale. Elle n'a pas encore 
communiqué de dates potentielles à Jésus. Les membres du comité 
recommandent que ce cours soit inscrit au calendrier de l'automne, car il y 
aura probablement beaucoup de demandes étant donné le regain d'intérêt 
pour les sections locales. 

Plan d'éducation triennal 

• Jésus rencontrera Verda Cook, coordonnatrice régionale de l'AFPC-RCN, pour 
confirmer/finaliser le plan triennal. 

• Jésus a téléchargé la version préliminaire de la plante triennale sur le disque G 
du Comité. Chantal partagera le lien avec les membres. 

4.  Suivi des points des réunions précédentes : 

− Polycopié : "Ma plainte en matière de droits de l'homme" 

− Survivre à un PIP (plan d'amélioration des performances) 

− Survivre à une enquête 

− Ajout d'un module sur les compétences en matière de communication 

Jésus n'a pas de nouvelles à fournir pour le moment. En raison de la grève et des 
préparatifs qui l'ont précédée, de nombreuses activités ont été suspendues et le 
personnel est actuellement en mode rattrapage. 

Les membres du comité ont convenu que des mises à jour sur ces points 
pourraient être fournies en septembre, étant donné que le comité ne se réunit pas 
en juillet et en août. 

5.  Proposition de création d'un poste de secrétaire-trésorier pour la 
commission de l'éducation 

Un avis de motion a été envoyé aux membres de la commission par courrier 
électronique le 23 mars 2023. 

Chantal propose la motion suivante : 

Que le mandat du Comité de l'éducation soit modifié pour créer le poste de 
secrétaire-trésorier du Comité.  

Lee a appuyé la proposition. 

La motion est adoptée. 



6.  Examen et adoption des modifications apportées au mandat du comité 

Les modifications proposées ont été communiquées aux membres du comité par 
courrier électronique le 23 mars 2023 et ont été examinées au cours de la réunion 
d'aujourd'hui. Aucune modification supplémentaire n'a été proposée. 

Chantal propose d'adopter les modifications recommandées au mandat du comité. 

Lee a appuyé la proposition. 

La motion est adoptée. 

7.  Points permanents : 

Chantal explique qu'il s'agit de points que les membres ont suggéré de maintenir à 
l'ordre du jour afin qu'ils soient présents à l'esprit lors de nos discussions et 
recommandations relatives à la formation syndicale. 

Les membres de la commission de l'éducation avaient prévu de se réunir en avril 
pour réfléchir et discuter de ces sujets. Toutefois, cette réunion a été annulée en 
raison de la grève. 

− Renforcer la capacité d'engagement des membres : 

Jesus indique que Mathew Ashworth travaille sur un projet d'engagement des 
membres et suggère que le Comité souhaite l'inviter à notre prochaine réunion 
pour discuter de la manière dont le Comité de l'éducation peut collaborer à ce 
projet. 

Les membres du comité ont manifesté un vif intérêt à collaborer à la révision 
de la formation à la préparation de la grève.  

Christian a proposé que nous organisions une formation sur la mobilisation en 
vue d'autres grèves et/ou actions. Les membres du comité conviennent qu'il 
est nécessaire de multiplier les activités de mobilisation et de tirer parti de 
l'intérêt et de l'engagement actuels des membres. 

− Propositions de projets futurs : 

Christian fait savoir qu'il aimerait que l'AFPC mette au point un meilleur outil 
pour permettre aux membres de trouver leur section locale. Chantal suggère 
que ce serait un bon sujet à soulever auprès d'Alex (VPER) afin qu'il puisse en 
parler au CEA/Conseil national d'administration. 

8.  Varia 

Chantal a rappelé aux membres les points suivants : 

1. Lors de notre prochaine réunion en juin, nous organiserons des élections pour 
les postes de : 

− Président 

− 1st vice-président 

− 2nd vice-président 

− Secrétaire-trésorier 

2. Nous ne nous réunissons pas en juillet et en août ; Chantal enverra un rappel 
aux membres. 

3. Nos réunions de juin et de septembre seront hybrides. Nous discuterons en 
septembre des autres réunions qui suivront un modèle hybride. 

 



La réunion est levée à 18h40 
 


